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DOTACNI PROGRAM D2024-SK01

PODPORA SLUZEB A AKTIVIT
V SOCIALNI OBLASTI 2024

OBLAST A

Podpora socidlnich sluzeb registrovanych dle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach

Jeel, na ktery mohou byt penéini prostfedky poskytnuty

Tento dota¢ni program se zaméfuje na rozvoj a podporu socidlnich sluzeb, které jsou poskytovany na
uzemi mésta Chomutova. Jsou soucasti sité socidlnich a souvisejicich sluzeb, ktera zabezpecuje potireby
obc¢antli a stabilizuje jejich socialni situaci. Prostfednictvim této sité dochazi ke sniZeni socialnich
handicapt uZzivatell, rozvijeni jejich schopnosti a ke zlepseni ¢i zachovanti jejich socialnich kompetenci
a sobéstacnosti.

Davody podpory stanoveného ucelu

okruh socidlné a jinak znevyhodnénych ¢i znevyhodnénim ohrozenych obyvatel s diirazem na podporu
neziskového sektoru. Ten by mél byt partnerem mésta pri sestavovani sité sluzeb pro ob¢any mésta.
Vzhledem k tomu, Ze se potieby obcanti méni v souvislosti s migraci obyvatel, starnutim populace atd.,
je tfeba, aby nabidka sluZeb reagovala na tyto zmény.

Maximalni vySe dotace pro jednotlivé zadosti

Maximalni ¢astka: 120 000,- K¢ pro zadatele, ktefi spolupracuji v rdmci komunitniho planovani ORP
Chomutov a poskytuji sluzby na izemi mésta Chomutova dle Registru poskytovateli socidlnich sluzeb.
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Maximalni ¢astka: 20 000,- K¢ pro Zadatele, ktefi nespolupracuji v ramci komunitniho planovani ORP
Chomutova nebo neposkytuji sluzby na izemi mésta Chomutova, avSak poskytuji sluzby pro obyvatele
mésta Chomutova dle Registru poskytovatelid socialnich sluzeb.

Maximalné 50 % uznatelnych naklad.
Zadatel je v programu opravnén podat maximalné 7 zadosti.

Poskytovatelé socialnich sluzeb jsou dle zadkona ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti, povinni
k zadosti o dotaci dolozZit platné Povéreni k zajiSténi dostupnosti poskytovani socialnich sluzeb, pokud
jej maji vystaveno. Poskytovatelé socidlnich sluzeb predlozi jako prilohu kopii Zadosti o dotaci
piredloZenou v programu Krajského tufadu Usteckého kraje Podpora socilnich sluzeb v Usteckém kraji
¢i vprogramu na podporu socidlnich sluzeb MPSV vcetné rozpoctu sociadlni sluzby, pokud
zadost o dotaci v aktualnim roce podali.

Kritéria pro hodnoceni zadosti

Socialni komise posoudi, zda jednotlivé Zadosti splituji predepsany ticel podpory podle niZe uvedenych
kritérii.

Hodnoceni pro Zadatele spolupracujici v ramci komunitniho planovani:

Spoluprace v ramci komunitniho pldnovani socidlnich a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov - Zadatel
miiZe obdrZet max. 5 bodii

- zadatel spolupracuje pri zpracovavani, realizaci a vyhodnoceni Komunitniho planu socidlnich
a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov - max. 1 bod,

- zadatel se ucastni jednani pracovnich skupin komunitniho planovani socialnich a souvisejicich
sluzeb ORP Chomutov - 4 body pri ticasti min. 50 % v predchozim roce, 0 bodii pri ticasti niZsi neZ
50 % v predchozim roce.

Zpracovani zadosti - Zadatel miiZe obdrzet max. 10 bodii

- predstaveni celkové ¢innosti zadatele (2 body),

- popis cill sluzby ve vazbé na cilovou skupinu (4 body),

- vtextu zadosti nebo v priloze radné zdivodnéné polozKky rozpoctu navazané na cile sluzby (2
body),

- rozpocet socidlni sluzby odpovida rozpoctu socialni sluzby piedloZzenému v dota¢nim programu
KUUK Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji nebo v dotaénim programu MPSV na podporu
socialnich sluzeb (2 body).

Poti‘ebnost sluzby v souladu se strategickymi dokumenty mésta ¢i Usteckého kraje - Zadatel miiZze
obdrZet max. 5 bodii

- sluZba je poskytovana vsouladu se strategickymi dokumenty mésta nebo Usteckého kraje
(2 body),
- zdlGvodnéni potiebnosti sluzby v ORP Chomutov (3 body).

Efektivnost vynaloZenych prosttedki - Zadatel miiZe obdrZet max. 10 bodii

- celkovy pocet klientii/intervenci/kontaktii/IGzek, pro které je sluzba urcena a ktefi ji vyuzivaji,
pocet unicitnich klientti z Chomutova/prip. z ORP Chomutov kromé mésta Jirkova (2 body),

- hospodarné vyuziti finan¢nich prostredki - dodrzeni povinného podilu spolufinancovani ve
vysi 5 % nebo 8 % z celkového nebo pomérného financovani sluzby z dota¢nich prostredki
Usteckého kraje nebo MPSV, max. v§ak 120 tis. K¢ (6 bodii),

- zajisténi spolufinancovani sluzby i z jinych zdrojii - narodni a evropské zdroje (2 body).

Pozn.: Pii stanoveni mezd/platd je zadouci vychazet z dokumentu Obvyklé mzdy/platy Operacniho
programu Zaméstnanost plus a nasledujicich.



Hodnoceni pro Zadatele nespolupracujici v ramci komunitniho planovani:

Zpracovani zadosti - Zadatel miiZze obdrzet max. 10 bodu

predstaveni celkové Cinnosti Zadatele (2 body),

popis cild sluzby ve vazbé na cilovou skupinu (4 body),

v textu zadosti nebo v priloze fadné zdlivodnéné polozky rozpoctu navazané na cile sluzby (2
body),

rozpocet socialni sluzZby odpovida rozpoctu socialni sluzby predloZenému v dota¢nim programu
KUUK Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji nebo v dotaénim programu MPSV na podporu
socialnich sluzeb (2 body).

Potfebnost sluZby v souladu se strategickymi dokumenty mésta & Usteckého kraje - Zadatel miiZe

obdrzet max. 10 bodii

sluzba je poskytovana v souladu se strategickymi dokumenty mésta nebo Usteckého kraje
(4 body),
zdlvodnéni potiebnosti sluzby v ORP Chomutov (6 body).

Efektivnost vynaloZenych prostiedkl - Zadatel miiZe obdrZet max. 10 bodt

celkovy pocet klientli/intervenci/kontaktl/1tZek, pro které je sluzba ¢i aktivita urCena a ktefi
ji vyuZzivaji, pocet unicitnich klient z Chomutova/prip. z ORP Chomutov kromé mésta Jirkova
(2 body),

hospodarné vyuziti finan¢nich prostiedkii - dodrzeni povinného podilu spolufinancovani ve
vy$i 5 % nebo 8 % z celkového nebo pomérného financovani sluzby z dotacnich prostredki
Usteckého kraje nebo MPSV, max. viak 120 tis. K¢ (6 bodii),

zajisténi spolufinancovani sluzby i z jinych zdroji - ndrodni a evropské zdroje (2 body).

Pozn.: U Zadatell s celostatni ¢i krajskou piisobnosti komise v prehledu idajti uvede prepoctenou vysi
nakladl pouze na mistni plisobnost.



OBLAST B

Podpora sluzeb v socialni oblasti neregistrovanych dle zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach

Ucel, na ktery mohou byt penéini prostiedky poskytnuty

Tento dotac¢ni program se zaméfuje na rozvoj a podporu neregistrovanych sluzeb, které jsou
poskytovany na tzemi mésta Chomutova. Jsou soucasti sité socidlnich a souvisejicich sluzeb, ktera
zabezpecuje potreby obcani a stabilizuje jejich socidlni situaci. Prostirednictvim této sité dochazi ke
sniZeni socialnich handicapi uzivatelli, rozvijeni jejich schopnosti a ke zlepsSeni ¢i zachovani jejich
socialnich kompetenci a sobéstacnosti.

Davody podpory stanoveného ucelu

.....

okruh sociadlné a jinak znevyhodnénych ¢i znevyhodnénim ohrozZenych obyvatel s diirazem na podporu
neziskového sektoru. Ten by mél byt partnerem mésta pri sestavovani sité sluzeb pro ob¢any mésta.
Vzhledem k tomu, Ze se potieby obcanti méni v souvislosti s migraci obyvatel, starnutim populace atd.,
je tfeba, aby nabidka sluzeb reagovala na tyto zmény.

Maximalni vySe dotace pro jednotlivé zadosti

Maximalni c¢astka: 50 000,- K¢ pro zZadatele, ktefi spolupracuji v ramci komunitniho planovani ORP
Chomutov a poskytuji sluzby na izemi mésta Chomutova.

Maximalni ¢astka: 10 000,- K¢ pro zadatele, ktefi nespolupracuji v rdimci komunitniho planovani ORP
Chomutova a poskytuji sluzby na izemi mésta Chomutova.

Maximalné 85 % uznatelnych nakladi.
Zadatel je v programu opravnén podat maximalné 2 zadosti.

Kritéria pro hodnoceni zadosti
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Socialni komise posoudi, zda jednotlivé Zadosti spliiuji predepsany ucel podpory podle nize uvedenych
kritérif.

Hodnoceni pro Zadatele spolupracujici v ramci komunitniho planovani:

Spoluprace v ramci komunitniho planovani socialnich a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov - Zadatel
miiZe obdrZet max. 5 bodu

- Zadatel spolupracuje pii zpracovavani, realizaci a vyhodnoceni Komunitniho planu socialnich
a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov — max. 1 bod,

- zadatel se ucastni jednani pracovnich skupin komunitniho planovani socialnich a souvisejicich
sluZeb ORP Chomutov - 4 body pri tcasti min. 50 % v predchozim roce, 0 bodti pri ucasti niZsi neZ
50 % v predchozim roce.



Zpracovani zadosti - Zadatel miiZe obdrzet max. 10 bodii
- predstaveni celkové ¢innosti zadatele (2 body),
- popis cilli sluzby ve vazbé na cilovou skupinu (4 body),
- vtextu zZadosti nebo v ptiloze radné zdivodnéné polozky rozpoctu navazané na cile sluzby (4
body).

Poti‘ebnost sluzby v souladu se strategickymi dokumenty mésta ¢ Usteckého kraje - Zadatel miiZe
obdrzZet max. 5 bodii
- sluzba je poskytovana v souladu se strategickymi dokumenty mésta nebo Usteckého kraje (2
body),
- zdlvodnéni potiebnosti sluzby v ORP Chomutov (3 body).

Efektivnost vynalozenych prostiredki - Zadatel miiZe obdrZet max. 10 bodii
- celkovy pocet klientd, pro které je sluzba urcena a ktefi ji vyuzivaji, pocet Kklientl
z Chomutova/prip. z ORP Chomutov kromé mésta Jirkova (3 body),
- hospodarné vyuziti financnich prostiredki - porovnani pozadovanych financ¢nich prostredki na
pocet klienti (7 bodti).

Hodnoceni pro Zadatele nespolupracujici v ramci komunitniho planovani:

Zpracovani zadosti - Zadatel miiZe obdrZet max. 10 bodti
- predstaveni celkové ¢innosti zadatele (2 body),
- popis cill sluzby ve vazbé na cilovou skupinu (4 body),
- vtextu zadosti nebo v priloze radné zdivodnéné polozky rozpoctu navazané na cile sluzby (4
body).
Poti‘ebnost sluzby v souladu se strategickymi dokumenty mésta ¢ Usteckého kraje - Zadatel miiZe
obdrZet max. 10 bodii

- sluZba je poskytovana vsouladu se strategickymi dokumenty mésta nebo Usteckého kraje

(4 body),
- zdlGvodnéni potiebnosti sluzby v ORP Chomutov (6 body).

Efektivnost vynalozenych prostiredkili - Zadatel miiZe obdrZet max. 10 bodii
- celkovy pocet klientd, pro které je sluzba urCena a kteri ji vyuzivaji, pocet klientl
z Chomutova/ptip. z ORP Chomutov kromé mésta Jirkova (3 body),
- hospodarné vyuziti financnich prostiredki - porovnani pozadovanych finan¢nich prostredki na
pocet Klient (7 bodii).




OBLAST C

Podpora aktivit v socialni oblasti

Uéel, na ktery mohou byt penéini prostfedky poskytnuty

Tento dotacni program ma za cil podporit aktivity jednorazového charakteru v socialni oblasti.
Jednorazovymi aktivitami je mySlena naptiklad organizace zajmovych programi pro socialné
znevyhodnéné déti, aktivizacnich a kulturnich programi pro seniory nebo kratkodobé programy
pro handicapované obcany. Obecnym cilem tohoto programu je pomoci socialné znevyhodnénym
¢i znevyhodnénim ohrozZenym obcantim smysluplné travit volny cas a tim zlepSovat kvalitu jejich
Zivota.

Davody podpory stanoveného ucelu

vV

Narast nabidky aktivit v socialni oblasti si klade za cil rozsirit Skalu nabizenych ¢innosti s diirazem
na volnocasové aktivity socidlné a jinak znevyhodnénych ¢i znevyhodnénim ohroZenych obyvatel
meésta Chomutova. Cilem je, aby znevyhodnénym obc¢aniim bylo umoznéno zvolit si financné
dostupny zptlisob traveni volného casu, ktery prispéje kjejich celkovému rozvoji a zaclenéni
do vétsinové spolecnosti.

Maximalni vySe dotace pro jednotlivé zadosti
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Maximalni ¢astka: 30 000,- K¢ pro Zadatele, ktef{ spolupracuji v ramci komunitniho planovani ORP
Chomutov a poskytuji sluzby na izemi mésta Chomutova.

Maximalni ¢astka: 10 000,- K¢ pro Zadatele, ktefi nespolupracuji v ramci komunitniho planovani
ORP Chomutova a poskytuji sluzby na izemi mésta Chomutova.

Maximalné 50 % uznatelnych nakladt.
Zadatel je v programu opravnén podat maximalné 2 zadosti.

Kritéria pro hodnoceni zadosti

Socidlni komise posoudi, zda jednotlivé Zadosti splnuji predepsany ucel podpory podle nize
uvedenych kritérii.

Hodnoceni pro Zadatele spolupracujici v ramci komunitniho planovani:

Spoluprace vramci komunitniho planovani socidlnich a souvisejicich sluzeb ORP _Chomutov -
Zadatel miiZe obdrZet max. 5 bodii

- Zadatel spolupracuje pri zpracovavani, realizaci avyhodnoceni Komunitniho planu
socialnich a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov - max. 1 bod,

- zadatel se ucastni jedndni pracovnich skupin komunitniho planovani socialnich
a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov - 4 body pri ticasti min. 50 % v predchozim roce,
0 bodii pri ucasti nizsi neZ 50 % v predchozim roce.

Zpracovani zadosti - Zadatel miiZe obdrzet max. 10 bodii
- predstaveni celkové ¢innosti zadatele (2 body),
- popis cilli aktivity ve vazbé na cilovou skupinu (4 body),




- vtextu zadosti nebo v priloze radné zdivodnéné polozky rozpoctu navazané na cile
aktivity (4 body).

Poti‘ebnost aktivity v souladu se strategickymi dokumenty mésta ¢i Usteckého kraje - Zadatel miiZe

obdrZet max. 5 bodti

- aktivita je poskytovana v souladu se strategickymi dokumenty mésta nebo Usteckého kraje
(2 body),
- zdlGvodnéni potiebnosti aktivity v ORP Chomutov (3 body).

Efektivnost vynalozenych prostiredkt - Zadatel miiZe obdrzZet max. 10 bodii
- celkovy pocet klientd, pro které je aktivita urcena a ktefi ji vyuZzivaji, pocet klientd
z Chomutova/piip. z ORP Chomutov kromé mésta Jirkova (3 body),
- hospodarné vyuziti financnich prostredki - porovnani pozadovanych financnich
prostiredkii na pocet klientt (7 bodii).

Hodnoceni pro Zadatele nespolupracujici v ramci komunitniho planovani:

Zpracovani zadosti - Zadatel miiZe obdrzet max. 10 bodii
- predstaveni celkové ¢innosti Zadatele (2 body),
- popis cilt aktivity ve vazbé na cilovou skupinu (4 body),
- vtextu zadosti nebo v priloze radné zdivodnéné polozky rozpoctu navazané na cile
aktivity (4 body).

Poti‘ebnost aktivity v souladu se strategickymi dokumenty mésta ¢&i Usteckého kraje - Zadatel miiZe
obdrzet max. 10 bodii

- aktivita je poskytovana v souladu se strategickymi dokumenty mésta nebo Usteckého kraje
(4 body),
- zdGvodnéni potiebnosti aktivity v ORP Chomutov (6 body).

Efektivnost vynalozenych prostiredki - Zadatel miiZe obdrZet max. 10 bodii
- celkovy pocet klientdi, pro které je aktivita urcena a ktefi ji vyuzivaji, pocet klientd
z Chomutova/prip. z ORP Chomutov kromé mésta Jirkova (3 body),
- hospodarné vyuziti financnich prostfedki - porovnani poZadovanych financnich
prostiedki na pocet klientt (7 bodii).




SPOLECNA USTANOVENI

Okruh zpUsobilych Zadateld

Pravnicka osoba, jejimz hlavnim predmétem ¢innosti neni podnikani. Podnikanim se pro tcely
tohoto programu rozumi vydéle¢na ¢innost vykonavana samostatné na vlastni ticet a odpovédnost
Zivnostenskym nebo obdobnym zplisobem se zamérem cinit tak soustavné za ucelem dosazeni
zisku. Zptsobilym Zadatelem neni prispévkova organizace.

Predpoklddany celkovy objem penéZnich prostfedkd vyclenénych v rozpoctu na

podporu stanoveného ucelu

3500 000,- K¢ (slovy: tfi miliony pét set tisic korun ceskych)

Zpusob rozdéleni alokovanych prostfedkd dotacniho programu

PocCtem bodi kazdé Zadosti se vynasobi celkovy nebo pomérny pozadavek Zadatele (ten nesmi
prekrocit stanovené procento uznatelnych naklad) a vysledné ¢astky se za vSechny Zadosti secCtou.
Timto souctem se vydéli ¢astka alokovana pro dotac¢ni program. Takto ziskanym koeficientem se
vynasobi jednotlivé souciny (coZ jsou body krat pozadavek) u zZadosti. Vysledkem je dotace pro
jednotlivé Zadatele (se zaokrouhlenim na celé stovky) a nelze ptidélit vice, neZ je pozadovano.

Tento zpiisob zohlediiuje pocet dosaZenych bodt u jednotlivych Zadosti z hodnoceni kritérii, castku
pozadovanou Zadatelem a celkovou alokaci prostiredkii dota¢niho programu.

Lhata pro podani zadosti

0d 1.1.2024 do 10. 2. 2024

Lhata pro rozhodnuti o Zadosti

19.5.2024

Podminky pro poskytnuti dotace

Stanovuji Zasady poskytovani dotaci z rozpocCtu statutarniho mésta Chomutova.

Vzor zadosti plus pfilohy

Samostatny materidl (dostupny na https://granty.chomutov.cz).

Schvalovaci dolozka

Program byl schvalen usnesenim RSMCH ¢. 723/23 dne 23.10.2023.


https://granty.chomutov.cz/

Kontakty

Kontakt na pracovnika pro dota¢ni a grantovou politiku

Sarka Svehlova, 474 637 150, s.svehova@chomutov.cz

Kontakt na socialni komisi

socialnikomise@chomutov.cz
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